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GUBERNUR NUSA TENGGARA TIMUR

KEPUTUSAN GUBERNUR NUSA TENGGARA TIMUR
NOMOR: 550/KEP/HK/2025

TENTANG

HASIL ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA
JABATAN MANAJERIAL DAN JABATAN NON MANAJERIAL PADA

. &

-

DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN
PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

GUBERNUR NUSA TENGGARA TIMUR,

bahwa untuk melakukan pembaharuan dan perubahan
mendasar terhadap sistem penyelenggaraan pemerintahan
terutama menyangkut aspek kelembagaan (organisasi), sumber
daya manusia aparatur dan tata laksana serta membangun
aparatur negara agar mampu mengemban misi, tugas dan
fungsi serta perannya masing-masing secara bersih, efektif dan
efisien dalam rangka meningkatkan pelayanan publik yang
lebih baik;

.bahwa tim analisis jabatan dan analisis beban kerja Biro

Organisasi Setda Provinsi Nusa Tenggara Timur telah
melakukan analisis terhadap jabatan dan analisis beban kerja
Jabatan Manajerial Dan Jabatan Non Manajerial pada Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Provinsi Nusa Tenggara
Timur;

bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 6 ayat (1) Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman Analisis
Jabatan dan Analisis Beban Kerja, hasil analisis jabatan dan
analisis beban kerja oleh Tim Pelaksana Analisis Jabatan dan
Analisis Beban Kerja pada instansi Pemerintah Pusat dan
Pemerintah Daerah ditetapkan oleh Pejabat Pembina
Kepegawaian (PPK);

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud
dalam huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu menetapkan
Keputusan Gubernur tentang Hasil Analisis Jabatan Dan
Analisis Beban Kerja Jabatan Manajerial Dan Jabatan Non
Manajerial Pada Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan
Provinsi Nusa Tenggara Timur;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan
Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009
Nomor 112, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5038);

2. Undang-Undang ...



2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan

Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

KELIMA

KEENAM

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang
Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja Menjadi Undang-
Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2023
Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 6856);

. Undang-Undang Nomor 21 Tahun 2022 tentang Provinsi Nusa

Tenggara Timur (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2022 Nomor 164, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6810);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 tentang Pedoman
Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 26);

MEMUTUSKAN :

Hasil Analisis Jabatan Dan Analisis Beban Kerja Jabatan
Manajerial Dan Jabatan Non Manajerial Pada Dinas
Pertanian dan Ketahanan Pangan Provinsi Nusa Tenggara
Timur.

Hasil Analisis Jabatan dan Analisis Beban Kerja
sebagaimana dimaksud dalam Diktum KESATU terdiri atas:
a. jumlah kebutuhan,

b. peta jabatan; dan

c. uraian jabatan.

Jumlah kebutuhan sebagaimana dimaksud dalam Diktum
KEDUA huruf a, tercantum dalam Lampiran I Keputusan ini.

Peta jabatan sebagaimana dimaksud dalam Diktum KEDUA
huruf b, tercantum dalam Lampiran II Keputusan ini.

Uraian jabatan sebagaimana dimaksud dalam Diktum
KEDUA huruf c, tercantum dalam google drive dengan link:
https://drive.google.com/drive/folders/1rQOjFPMZ{Gb0z8Co.
Pada saat Keputusan Gubernur ini berlaku, maka
Keputusan Gubernur Nusa Tenggara Timur Nomor:
398/KEP/HK/2022 Tentang Hasil Analisis Jabatan, Analisis
Beban Kerja dan Rekapitulasi Kebutuhan Pejabat/Pegawai
Pada Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Provinsi Nusa
Tenggara Timur dicabut dan dinyatakan tidak berlaku lagi.

KETUJUH : ...



KETUJUH : Keputusan Gubernur ini mulai berlaku pada tanggal
ditetapkan.

Ditetapkan di Kupang
pada tanggal 29 Desember 2025

GUBERNUR NUSA TENGGARA TIMUR,
ttd

E. MELKIADES LAKA LENA

Tembusan :

. Wakil Gubernur Nusa Tenggara Timur di Kupang;

. Plh. Sekretaris Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur di Kupang;

Kepala Dinas Pertanian dan Ketahanan Pangan Provinsi Nusa Tenggara Timur;
Kepala Badan Kepegawaian Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur di Kupang;
Kepala Biro Organisasi Sekretariat Daerah Provinsi Nusa Tenggara Timur di Kupang.

SENCICES

Salinan sesuai den aslinya
KEPALA BIRO -HUKUM,

ODERMAKS SOMBU, SH, M.A, M.H
NIP. 196609181986021001
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LAMPIRAN I

KEPUTUSAN GUBERNUR NUSA TENGGARA TIMUR

NOMOR : 550/KEP/HK/2025

TANGGAL : 29 Desember 2025

TENTANG HASIL ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA JABATAN
MANAJERIAL DAN JABATAN NON MANAJERIAL PADA DINAS PERTANIAN DAN
KETAHANAN PANGAN PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

A. PERHITUNGAN KEBUTUHAN PEJABAT/PEGAWAI, TINGKAT EFISIENSI JABATAN
(EJ) DAN PRESTASI KERJA JABATAN PADA DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN
PANGAN PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

Jumlah Perhitungan Kebutuhan
Beban Jumlah Jumlah Jumlah Pegawai
Kerja Kebutuhan Pegawai Pegawai
Kurang Lebih
Nama Jabatan Jabatan Pegawai PNS PPPK  +/- EJ PJ
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kepala Dinas Pertanian Dan 1872 1 1 0 0 1.5 A
Ketahanan Pangan (Sangat
Baik)
Analis Kebijakan Ahli 1779 1 0 0 -1 1 1.42 A
Madya Orang (Sangat
Baik)
Analis Keuangan 1728 1 0 0 -1 1 1.38 A
Pusat Dan Daerah Ahli Orang (San_gat
Madya Baik)
Perencana Ahli Madya 2905 2 1 0 -1 1 2.32 A
Orang (Sangat
Baik)
Pranata Komputer Ahli 1644 1 0 0 -1 1 1.31 A
Madya Orang (Sangat
Baik)
Statistisi Ahli Madya 1664 1 0 0 -1 1 1.33 A
Orang (Sangat
Baik)
Sekretaris Dinas 1753 1 1 0 0 1.4 A
(Sangat
Baik)
Analis Kebijakan Ahli 2939 2 0 0 -2 2 2.35 A
Pertama Orang (Sangat
Baik)
Analis Kebijakan Ahli 1627 1 1 0 0 1'3 A
Muda ) (Sangat
Baik)
Analis Keuangan 8280 6 0 0 -6 6 6.62 A
Pusat Dan Daerah Orang (Sangat
Ahli Pertama Baik)
Analis Keuangan Pusat 3045 2 0 0 -2 2 2.44 A
Dan Daerah Ahli Muda Orang (Sangat
Baik)
Analis Sumber Daya 8279 6 3 0 -3 3 221 A
Manusia Aparatur Ahli Orang (Sangat
Pertama Baik)
Analis Sumber Daya 8114 6 0 0 -6 6 6.49 A
Manusia Aparatur Ahli Orang (Sangat
Muda Baik)
Arsiparis Ahli Pertama 4320 3 1 0 -2 2 3.46 A
Orang (Sangat

Baik)



Jumlah | Perhitungan Kebutuhan
Beban | Jumlah |Jumlah | Jumlah Pegawai
Kerja | Kebutuhan | Pegawai | Pegawai
Kurang | Lebih
No Nama Jabatan Jabatan| Pegawai PNS PPPK +/- EJ PJ
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11
15 | Arsiparis Ahli Muda 3024 2 0 0 -2 2 2.42 A
Orang (Sangat
Baik)
16 | Perencana Ahli Pertama 5520 <+ 1 0 -3 3 4.42 A
Orang (Sangat
Baik)
17 | Perencana Ahli Muda 5616 4 0 0 - 4 4.49 A
Orang (Sangat
Baik)
18 | Pranata Komputer Ahli 8264 6 3 0 -3 3 2.2 A
Pertama Orang (Sangat
Baik)
19 | Pranata Komputer Ahli 4366 3 0 0 -3 3 3.49 A
Muda Orang (Sangat
Baik)
20 | Statistisi Ahli Pertama 5581 4 1 0 -3 3 4.46 A
Orang (Sangat
Baik)
21 | Statistisi Ahli Muda 3070 2 0 0 -2 2 2.46 A
Orang (Sangat
Baik)
22| Penelaah Teknis Kebijakan | 25650 19 18 0 -1 1 1.1 A
Orang (Sangat
Baik)
23 | Pengadministrasi 16922 13 4 6 -3 3 3.38 A
Perkantoran Orang (Sangat
Baik)
24 | Pengolah Data Dan 4116 3 3 0 0 1ol A
Informasi (Sangat
Baik)
25 | Penata Kelola Sistem Dan 5411 4 3 0 -1 1 1.44 A
Teknologi Informasi Orang (Sangat
Baik)
26 | Penata Layanan Operasional| 18900 14 0 14 0 14.49 A
(Sangat
Baik)
27 | Pengelola Layanan 1360 1 0 1 0 1.09 A
Operasional (Sangat
Baik)
28 | Kepala Sub Bagian 1521 1 1 0 0 1.22 A
Kepegawaian Dan Umum (Sangat
Baik)
29 | Penelaah Teknis Kebijakan | 10852 8 8 0 0 1.09 A
(Sangat
Baik)
30 | Pengadministrasi 32400 24 11 13 0 2.27 A
Perkantoran (Sangat
Baik)
31| Pengolah Data Dan 5673 4 1 0 -3 3 4.54 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)




Jumlah | Perhitungan Kebutuhan
Beban Jumlah |Jumlah | Jumlah Pegawai
Kerja | Kebutuhan | Pegawai | Pegawai
Kurang | Lebih
No Nama Jabatan Jabatan| Pegawai PNS PPPK | +/- EJ PJ
1 2 3 S S 6 7 8 9 10 11
32 | Penata Layanan Operasional| 8117 6 0 6 0 6.49 A
(Sangat
Baik)
33 | Operator Layanan 25650 19 0 0 -19 19 1991 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
34 | Pengelola Layanan 1370 1 0 0 -1 1 1.1 A
. Orang (Sangat
Operasional
e Baik)
35 | Pengelola Umum 4284 3 0 0 -3 3 3.43 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
36 | Kepala Bidang 1714 1 1 0 0 1.87 A
Tanaman Pangan Dan (San.gat
Holtikultura Baik)
37 | Analis Pasar Hasil 1463 1 0 0 -1 1 1.17 A
Pertanian Ahli Orang (Sangat
Baik)
Pertama
38 | Analis Pasar Hasil 1505 1 1 0 0 1.2 A
Pertanian Ahli Muda (Sangat
Baik)
39 | Analis Pasar Hasil 1741 1 0 0 -1 1 1.39 A
Pertanian Ahli Orang (Sangat
Baik)
Madya
40 | Pengawas Mutu Hasil 2874 2 0 0 -2 2 2.3 A
Pertanian Ahli Pertama Orang (Sangat
Baik)
41 | Pengawas Mutu Hasil 4266 3 0 0 -3 3 3.41 A
Pertanian Ahli Muda Orang (Sangat
Baik)
42 | Pengawas Mutu Hasil 2880 2 0 0 -2 2 2:3 A
Pertanian Ahli Madya Orang (Sangat
Baik)
43 | Penyuluh Pertanian 12150 9 0 6 -3 3 9.65 A
Terampil Orang (Sangat
Baik)
44 | Penyuluh Pertanian Ahli 129600 96 22 48 -26 26 4.41 A
Pertama Orang (Sangat
Baik)
45 | Penelaah Teknis Kebijakan | 24300 18 11 0 -7 7 1.68 A
Orang (Sangat
Baik)
46 | Pengadministrasi 2840 2 1 1 0 2.27 A
Perkantoran (Sangat
Baik)
47 | Pengolah Data Dan 1420 1 0 0 -1 1 1.14 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)




Jumlah | Perhitungan Kebutuhan
Beban | Jumlah |Jumlah | Jumlah Pegawai
Kerja | Kebutuhan | Pegawai | Pegawai
Kurang | Lebih
No Nama Jabatan Jabatan| Pegawai PNS PPPK | +/- EJ PJ
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
48 | Penata Layanan Operasional| 51300 38 0 35 -3 3 38.5 A
Orang (Sangat
Baik)
49 | Pengelola Layanan 6870 S 0 5 0 55 A
Operasional (Sangat
Baik)
50 | Kepala Bidang Perkebunan | 1714 1 1 0 0 1.37 A
(Sangat
Baik)
51| Pengawas Mutu Hasil 2899 2 0 0 -2 2 2.32 A
Pertanian Ahli Pertama Orang (Sangat
Baik)
52 | Pengawas Mutu Hasil 2745 2 2 0 0 1.1 A
Pertanian Ahli Muda (Sangat
Baik)
53 | Pengawas Mutu Hasil 3045 2 0 0 -2 2 2.44 A
Pertanian Ahli Madya Orang (Sangat
Baik)
54 | Penyuluh Pertanian 3047 2 0 0 -2 2 2.44 A
Terampil Orang (Sangat
Baik)
55 | Penyuluh Pertanian Ahli 6929 5 0 0 -5 5 5.54 A
Pertama Orang (Sangat
Baik)
56 | Penyuluh Pertanian Ahli 2828 2 0 0 -2 2 2.26 A
Muda Orang (Sangat
Baik)
57 | Penyuluh Pertanian Ahli 3085 2 0 0 -2 2 2.47 A
Madya Orang (Sangat
Baik)
58 | Penelaah Teknis Kebijakan | 16200 12 3 0 -9 9 4.23 A
Orang (Sangat
Baik)
59 | Pengadministrasi 2716 2 2 0 0 1.09 A
Perkantoran (Sangat
Baik)
60 | Pengolah Data Dan 4201 3 0 0 -3 3 3.36 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)
61 | Penata Layanan 1440 1 0 0 -1 1 1.15 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
62 | Pengelola Layanan 2808 2 0 2 0 2.25 A
Operasional (Sangat
Baik)
63 | Kepala Bidang Ketahanan 1715 1 1 0 0 1.37 A
Pangan Dan Penyuluhan (Sangat
Baik)
64 | Analis Ketahanan Pangan 4370 3 0 0 -3 3 3.5 A
Ahli Aseng (Sangat
Buaik)
Pertama




Jumlah | Perhitungan Kebutuhan
Beban | Jumlah |Jumlah | Jumlah Pegawai
Kerja | Kebutuhan | Pegawai | Pegawai
Kurang | Lebih
No Nama Jabatan Jabatan| Pegawai PNS PPPK +/- EJ PJ
1 2 3 4 S5 6 7 8 9 10 11
65 | Analis Ketahanan 6996 S5 1 0 -4 4 5.6 A
Pangan Ahli Muda Orang (Sangat
Baik)
66 | Analis Ketahanan 4433 3 0 0 -3 3 3.55 A
Pangan Ahli Madya Orang (Sangat
Baik)
67 | Pengawas Mutu Hasil 4390 3 3 0 0 1.17 A
Pertanian Ahli Pertama (Sangat
Baik)
68 | Pengawas Mutu Hasil 2946 2 1 0 -1 1 2.36 A
Pertanian Ahli Muda Orang (Sangat
Baik)
69 | Pengawas Mutu Hasil 1763 1 0 0 -1 1 1.41 A
Pertanian Ahli Madya Orang (Sangat
Baik)
70 | Penyuluh Pertanian 41850 31 2 17 -12 12 15.99 A
Terampil Orang (Sangat
Baik)
71 | Penyuluh Pertanian Mahir | 25650 19 0 0 -19 19 19.59 A
Orang (Sangat
Baik)
72 | Penyuluh Pertanian 7009 5 0 0 -5 5 5.61 A
Penyelia Orang (Sangat
Baik)
73 | Penyuluh Pertanian Ahli 10800 8 6 2 0] 1.43 A
Pertama (Sangat
Baik)
74 | Penyuluh Pertanian Ahli 6993 5 1 0 -4 4 5.59 A
Muda Orang (Sangat
Baik)
75 | Penyuluh Pertanian Ahli 8223 6 3 0 -3 3 2.19 A
Madya Orang (Sangat
Baik)
76 | Penelaah Teknis 21600 16 12 0 -4 4 1.4 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)
77 | Pengadministrasi 9568 7 1 4 -2 2 7:65 A
Perkantoran Orang (Sangat
Baik)
78 | Pengolah Data Dan 1412 1 0 0 -1 1 1.13 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)
79 | Penata Layanan 9450 7 0 7 0 7.5 A
Operasional (Sangat
Baik)
80 | Pengelola Layanan 3115 2 0 2 0 2.49 A
Operasional (Sangat
Baik)




Jumlah | Perhitungan Kebutuhan
Beban | Jumlah |Jumlah | Jumlah Pegawai
Kerja | Kebutuhan | Pegawai | Pegawai
Kurang | Lebih
No Nama Jabatan Jabatan| Pegawai PNS PPPK | +/- EJ PJ
1 2 3 4 5 6 T 8 9 10 11
81 | Kepala Bidang 1736 1 1 0 0 1.39 A
Prasarana Sarana, (Sangat
Pengolahan Dan Baik)
Pemasaran Hasil Pertanian
82 | Analis Pasar Hasil 1488 1 0 0 -1 1 1.19 A
Pertanian Mahir Orang (Sangat
Baik)
83 | Analis Pasar Hasil 1624 1 0 0 -1 1 1.3 A
Pertanian Penyelia Orang (Sangat
Baik)
84 | Analis Pasar Hasil 4372 3 3 0 0 117 A
Pertanian Ahli (Sangat
Baik)
Pertama
85 | Analis Pasar Hasil 1540 1 0 0 -1 1 1.23 A
Pertanian Ahli Muda Orang (Sangat
Baik])
86 | Analis Pasar Hasil 1725 1 0 0 -1 1 1.38 A
Pertanian Ahli Orang (Sangat
Baik)
Madya
87 | Pengawas Alat Dan Mesin 20250 15 5 3 -7 7d 3.06 A
Pertanian Ahli Pertama Orang (Sangat
Baik)
88 | Pengawas Alat Dan Mesin 6874 5 0 0 -5 5 5.5 A
Pertanian Ahli Muda Orang (Sangat
Baik)
89 | Pengawas Alat Dan Mesin 1616 1 0 0 -1 1 1.29 A
Pertanian Ahli Madya Orang (Sangat
Baik)
90 | Pengawas Mutu Hasil 1503 1 1 0 0 1.2 A
Pertanian Ahli Pertama (Sangat
Baik)
91 | Pengawas Mutu Hasil 1477 1 0 0 -1 1 1.18 A
Pertanian Ahli Muda Orang (Sangat
Baik)
92 | Pengawas Mutu Hasil 1444 1 0 0 -1 1 1.16 A
Pertanian Ahli Madya Orang (Sangat
Baik)
93 | Penelaah Teknis Kebijakan | 21600 16 15 0] -1 1 1.12 A
Orang (Sangat
Baik)
94 | Pengadministrasi 48600 36 4 29 -3 3 9.32 A
Perkantoran Orang (Sangat
Baik)
95 | Pengolah Data Dan 7011 5 2 0 -3 3 2.8 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)
96 | Penata Layanan Operasional| 21600 16 0 11 -5 5 16.5 A
Orang (Sangat
Baik)




Jumlah | Perhitungan Kebutuhan
Beban | Jumlah |Jumlah | Jumlah Pegawai
Kerja | Kebutuhan | Pegawai | Pegawai
o - Kurang | Lebih
No Nama Jabatan Jabatan| Pegawai PNS PPPK | +/- EJ PJ
1 2 3 i 5 6 7 & 9 10 11
97 | Operator Layanan 13500 10 0 0 -10 10 10.5 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
98 | Pengelola Layanan 6859 5 1 4 0 5.49 A
Operasional (Sangat
Baik)
99 | Pengelola Umum 7008 5 1 3 -1 1 5.61 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
Jumlah 890315 647 170 219 |-258| 258 0
Orang |Orang




B. PERHITUNGAN KEBUTUHAN PEJABAT/PEGAWAI, TINGKAT EFISIENSI JABATAN
(EJ) DAN PRESTASI KERJA JABATAN PADA UPTD PERBENIHAN TANAMAN
PANGAN DAN HORTIKULTURA PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

Jumlah Pethitungant Kebutuhan
Beban Jumlah Jumlah | Jumlah Pegawai
No Nama Jabatan Kerja | Kebutuhan| Pegawai | Pegawai '
Jabatan | Pegawai | PNS PPPK | +/. Kurang Lebih| o, ' o,
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Kepala UPTD 1739 1 1 0 0 1.39 A
Perbenihan Tanaman (Sangat
Pangan Dan Baik)
Hortikultura
2 Pengawas Alat Dan 8123 6 3 0 -3 3 2.17 A
Mesin Pertanian Orang (Sangat
Ahli Pertama Baik)
3 Pengawas Alat Dan 4360 3 0 0 -3 3 3.49 A
Mesin Pertanian Orang (Sangat
Ahli Muda Baik)
4 Pengawas Alat Dan 3104 2 0 0 -2 2 2.48 A
Mesin Pertanian Orang {Sangat
Ahli Madya Baik)
5 Pengawas Mutu Hasil 12150 9 4 0 -5 5 2.42 A
Pertanian Ahli Orang (Sangat
Pertama Baik)
6 Pengawas Mutu Hasil 6847 5 0 0 -5 5 5.48 A
Pertanian Ahli Muda Orang (Sangat
Baik)
7 Pengawas Mutu Hasil 2926 2 0 0 -2 2 2.34 A
Pertanian Ahli Madya Orang (Sangat
Baik)
8 Penyuluh Pertanian 6945 5 0 0 -5 5 5.56 A
Terampil Orang (Sangat
Baik])
9 Penyuluh Pertanian 4303 3 0 0 -3 3 3.44 A
Mahir Orang (Sangat
Baik)
10 | Penyuluh Pertanian 3045 2 0 0 -2 2 2.44 A
Penyelia Orang (Sangat
Baik)
11 Penyuluh Pertanian 6900 5 5 0 0 1.4 A
Ahli Pertama (Sangat
Baik)
12 Penyuluh Pertanian 4237 3 0 0 -3 3 3.39 A
Ahli Muda Orang (Sangat
Baik]
13 | Penyuluh Pertanian 2883 2 0 0 -2 2 2:31 A
Ahli Madya Orang (Sangat
Baik)
14 | Arsiparis Ahli 4300 3 0 0 -3 3 3.44 A
Pertama Orang (Sangat
Baik)
15| Arsiparis Ahli Muda 3030 2 0 0 -2 2 2.42 A
Orang (Sangat
Baik)




Perhituncan}

Jumlah Kebutuhan
Beban Jumlah Jumlah | Jumlah Pegawai
No Nama Jabatan Kerja Kebutuhan | Pegawai | Pegawai
Jabatan | Pegawai | PNS PPPK | +/. Kurang Lebih | o, o,
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
16 | Arsiparis Ahli 1440 1 0 0 -1 1 1.15 A
Madya Orang (Sangat
Baik])
17 | Pranata Komputer 4404 3 0 0 -3 3 3.52 A
Ahli Pertama Orang (Sangat
Baik)
18 | Pranata Komputer 3164 2 0 0 -2 2 2.53 A
Ahli Muda Orang (Sangat
Baik)
19 | Pranata Komputer 1428 1 0 0 -1 1 1.14 A
Ahli Madya Orang (Sangat
Baik)
20 | Kepala Sub Bagian 1729 1 1 0 0 1.38 A
Tata Usaha (Sangat
Baik)
21 Penelaah Teknis 13500 10 6 0 -4 4 1.79 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)
22 | Pengadministrasi 29700 22 13 3 -6 6 1.76 A
Perkantoran Orang (Sangat
Baik)
23 | Pengolah Data 7020 5 0 0 -5 5 5.62 A
Dan Informasi Orang (Sangat
Baik)
24 | Penata Layanan 10800 8 1 1 -6 6 8.49 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
25| Operator 4368 3 0 3 0 3.49 A
Layanan (Sangat
Operasional Baik)
26 Pengelola Umum 8286 6 4 0 -2 2 1.66 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
27 Kepala Seksi 1727 1 1 0 0 1.38 A
Produksi Benih (Sangat
Tanaman Pangan Baik)
28 | Penelaah Teknis 22950 17 9 0 -8 8 1.96 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)
29 | Penata Layanan 32400 24 1 7 -16 16 24.5 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
30 | Operator 12150 9 0 7 -2 2 9.49 A
Layanan Orang (Sangat
Operasional Baik)
31 Pengelola Layanan 13500 10 5 0 -5 5 2.1 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)




Jumlah [Perhitungan Kebutuhan
Beban Jumlah Jumlah | Jumlah Pegawai
No Nama Jabatan Kerja | Kebutuhan Pegawai A Pegawai .
Jabatan | Pegawai | PNS PPPK | +/. |Kurang Lebih| o, p;
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
32 Pengelola Umum 3190 2 0 0 -2 2 2.55 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
33 | Kepala Seksi 1726 1 1 0 0 1.38 A
Produksi Benih (Sangat
Tanaman Baik)
Hortikultura
34 | Penelaah Teknis 40500 30 13 0 -17 17 2.4 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)
35| Pengadministrasi 27000 20 13 3 -4 4 1.61 A
Perkantoran Orang (Sangat
Baik)
36 Penata Layanan 5624 4 2 6 4 4 2.25 A
Operasional Orang (Sangat
Baikj
37 | Operator 6919 5 0 0 -5 5 5.593 A
Laboratorium Orang (Sangat
Baik)
38 | Teknisi 4464 3 0 0 -3 3 3.57 A
Laboratorium Orang (Sangat
Baik)
39| Operator 5620 4 0 2 -2 2 4.5 A
Layanan Orang {Sangat
Operasional Baik)
40 | Pengelola Layanan 6870 5 4 1 0 1.37 A
Operasional (Sangat
Baik)
Jumlah 345371 250 87 33 -130| 134 4
Orang | Orang




C. PERHITUNGAN KEBUTUHAN PEJABAT/PEGAWAI, TINGKAT EFISIENSI JABATAN
(EJ) DAN PRESTASI KERJA JABATAN PADA UPTD PROTEKSI TANAMAN PANGAN,

HORTIKULTURA DAN PERKEBUNAN PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

Jumlah | Perhitungan Kebutuhan
Beban Jumlah Jumlah | Jumlah Pegawai
Kerja Kebutuhan | Pegawai | Pegawai
No Nama Jabatan Jabatan Pegawai PNS PPPK +/- Ranang) Lo EJ PJ
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 | Kepala UPTD 1725 1 1 0 0 1.38 A
Proteksi Tanaman (Sangat
Pangan Hortikultura Baik)
Dan Perkebunan
2 | Pengendali Organisme | 41850 31 10 0 -21 21 3.21 A
Pengganggu Orang (Sangat
Tumbuhan Pemula Baik]
3 | Pengendali Organisme | 41850 31 0 0 -31 31 32.1 A
Pengganggu Orang (Sangat
Tumbuhan Terampil Baik)
4 | Pengendali Organisme | 41850 31 0 0 -31 31 32.01 A
Pengganggu Orang (Sangat
Tumbuhan Mahir Baik)
5 | Pengendali Organisme | 41850 31 0 0 -31 31 32.11 A
Pengganggu Orang (Sangat
Tumbuhan Penyelia Baik)
6 | Pengendali Organisme 54000 40 15 0 -25 25 2.75 A
Pengganggu Orang (Sangat
Tumbuhan Ahli Baik)
Pertama
7 | Pengendali Organisme | 62100 46 0 0 -46 46 46.46 A
Pengganggu Orang (Sangat
Tumbuhan Ahli Muda Baik)
8 | Arsiparis Ahli Pertama 1512 1 0 0 -1 1 121 A
Orang (Sangat
Baik)
9 | Arsiparis Ahli Muda 1512 1 0 0 -1 1 1.21 A
Orang (Sangat
Baik)
10 | Pranata Komputer 1518 1 0 0 -1 1 1.21 A
Ahli Pertama Orang (Sangat
Baik)
11 | Pranata Komputer 1478 1 0 0 -1 1 1.18 A
Ahli Muda Orang (Sangat
Baik)
12 | Kepala Sub Bagian 1588 1 1 0 0 1.27 A
Tata Usaha (Sangat
Baik)
13 | Penelaah Teknis 12150 9 5 0 -4 4 1.93 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)




Jumlah | Perhitungan Kebutuhan
Beban Jumlah Jumlah | Jumlah Pegawai
Kerja Kebutuhan | Pegawai | Pegawai
No Nama Jabatan Jabatan Pegawai PNS PPPK +/- Kurang Lebih EJ PJ
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
14 | Pengadministrasi 6960 S 3 2 0 1.86 A
Perkantoran (Sangat
Baik)
15 | Pengolah Data Dan 1420 1 1 0 0 1.14 A
Informasi (Sangat
Baik)
16 | Penata Layanan 2880 2 0 2 0 23 A
Operasional (Sangat
Baik)
17 | Operator Layanan 5400 4 0 0 -4 4 4.32 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
18 | Pengelola Layanan 1440 1 0 1 0 1.15 A
Operasional (Sangat
Baik)
19 | Kepala Seksi 1552 1 1 0 0 1.24 A
Pengamatan Dan (Sangat
Peramalan Organisme Baik)
Pengganggu Tanaman
20 | Penelaah Teknis 12150 9 4 0 -5 5 2.42 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)
21 | Pengolah Data Dan 4261 3 0 0 -3 3 3.41 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)
22 | Penata Layanan 2880 2 0 2 0 2.3 A
Operasional (Sangat
Baik)
23 | Pengelola Layanan 6840 S 0 0 -5 S 5.47 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
24 | Kepala Seksi 1529 1 1 0 0 1.22 A
Pengendalian (Sangat
Organisme Baik)
Pengganggu Tanaman
25 | Penelaah Teknis 8251 6 5 0 -1 1 1.32 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik])
26 | Pengolah Data Dan 6862 5 0 0 -5 5 5.49 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)
27 | Penata Layanan 4080 3 0 2 -1 1 3.26 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
28 | Pengelola Layanan 6816 5 0 0 -5 5 5.45 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
Jumlah 378304 278 47 9 -222| 222 o
Orang | Orang




D. PERHITUNGAN KEBUTUHAN PEJABAT/PEGAWAI, TINGKAT EFISIENSI JABATAN (EJ)
DAN PRESTASI KERJA JABATAN PADA UPTD PENGAWASAN DAN SERTIFIKASI BENIH
TANAMAN PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

Jumlah Perhitungan' Kebutuhan
Beban Jumlah Jumlah | Jumlah Pegawai
Kerja | Kebutuhan| Pegawai | Pegawai
No Nama Jabatan Jabatan | Pegawai PNS PPPK +/- Eurang| Lebih EJ PJ
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 |Kepala UPTD 1740 1 1 0 0 1.39 A
Pengawasan Dan (Sangat
Sertifikasi Benih Baik)
Tanaman
2 | Pengawas Benih 5600 4 0 0 -4 4 4.48 A
Tanaman Pemula Orang (Sangat
Baik)
3 | Pengawas Benih 16200 12 0 0 -12 12 12.7 A
Tanaman Terampil Orang 6 |(Sangat
Baik)
4 | Pengawas Benih 5500 4 0 0 -4 4 4.4 A
Tanaman Penyelia Orang (Sangat
Baik)
S |Pengawas Benih 28350 21 13 0 -8 8 1.69 A
Tanaman Ahli Orang (Sangat
Pertama Baik)
6 |Pengawas Benih 27000 20 6 0 -14 14 3.48 A
Tanaman Ahli Muda Orang (Sangat
Baik)
7 | Pengawas Benih 10800 8 0 0 -8 8 8.49 A
Tanaman Ahli Madya Orang (Sangat
Baik)
8 |Arsiparis Ahli Pertama 1872 1 1 0 0 1.5 A
(Sangat
Baik)
9 |Arsiparis Ahli Muda 1728 1 0 0 -1 1 1.38 A
Orang (Sangat
Baik)
10 | Pranata Komputer 1773 1 0 0 -1 1 1.42 A
Ahli Pertama Orang (Sangat
Baik)
11 | Pranata Komputer 1660 1 0 0 -1 1 1.33 A
Ahli Muda Orang (Sangat
Baik)
12 | Kepala Sub Bagian 1546 1 1 0 0 1.24 A
Tata Usaha (Sangat
Baik)
13 | Penelaah Teknis 13500 10 2 0 -8 8 5.36 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)
14 | Pengadministrasi 9575 /g 2 2 -3 3 3.83 A
Perkantoran Orang (Sangat
Baik)
15 | Pengolah Data Dan 4200 3 0 0 -3 3 3.36 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)
16 | Penata Layanan 6750 5 0 2 -3 3 4.8 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
17 | Operator Layanan 4320 3 0 0 -3 3 3.46 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
18 | Pengelola 2880 2 0 1 -1 1 2.3 A
Layanan Orang (Sangat
Operasional Baik)




Jumlah PerhitungnJ Kebutuh
Beban Jumlah Jumilah | Jumlah an
Kerja | Kebutuhan| Pegawai | Pegawai Pegawai
No Nama Jabatan Jabatan | Pegawai PNS PPPK +/- EJ PJ
Kurang | Lebih
1 2 3 < 5 6 7 8 9 10 11
19 | Pengelola Umum 1506 1 1 0 0 1.2 A
Operasional (Sangat
Baik)
20 | Kepala Seksi 1532 1 1 0 0 1.23 A
Pengawasan Mutu (Sangat
Benih Baik)
21 | Penelaah Teknis 36450 27 17 0 -10 10 1.62 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)
22 | Pengadministrasi 5400 4 1 0 -3 3 4.1 A
Perkantoran Orang (Sangat
Baik)
23 | Penata Layanan 18900 14 0 12 -2 2 14.4 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
24 | Kepala Seksi 1542 1 1 0 0 1.23 A
Pengujian Mutu (Sangat
Benih Baik)
25 | Penelaah Teknis 20250 15 6 0 -9 9 2.64 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)
26 | Pengadministrasi 4320 3 1 0 -2 2 3.46 A
Perkantoran Orang (Sangat
Baik)
27 | Pengolah Data Dan 4360 3 1 0 -2 2 3.49 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)
28 | Penata Layanan 5400 4 0 3 -1 1 3.86 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
29 | Teknisi 1464 1 0 0 -1 1 107 A
Laboratorium Orang (Sangat
Baik)
30 | Operator Layanan 4200 3 0 0 -3 3 3.36 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
31 | Pengelola 1440 1 0 0 -1 1 1.15 A
Layanan Orang (Sangat
Operasional Baik)
Jumlah 251758 183 55 20 -108| 108 o
Orang |Oran




E. PERHITUNGAN KEBUTUHAN PEJABAT/PEGAWAI, TINGKAT EFISIENSI JABATAN (EJ) DAN
PRESTASI KERJA JABATAN PADA UPTD PERBENIHAN, KEBUN DINAS DAN LABORATORIUM
HAYATI PERKEBUNAN PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

Jumlah Perhitunganl Kebutuhan
Beban Jumlah Jumlah | Jumlah Pegawai
Kerja |Kebutuhan| Pegawai | Pegawai
N Nama Jabata Jabatan | Pegawai | PNS PPPK | +/. |Kurang Lebih| o, .,
o ama Jabatan ga
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kepala Uptd 1740 1 1 0 0] 1.39 A
Perbenihan, Kebun (Sangat
Dinas Dan Baik)
Laboratorium Hayati
Perkebunan
2 | Pengawas Alat Dan 8100 6 6 0 0 1.08 A
Mesin Pertanian Ahli (Sangat
Pertama Baik)
3 | Pengawas Alat Dan 1472 1 0 0 -1 1 1.18 A
Mesin Pertanian Ahli Orang (Sangat
Muda Baik])
4 | Pengawas Mutu 1463 1 0 0 -1 1 1.17 A
Hasil Pertanian Orang (Sangat
Mahir Baik)
5 | Pengawas Mutu Hasil 17550 13 10 0 -3 3 1.27 A
Pertanian Ahli Pertama Orang (Sangat
Baik)
6 | Pengendali Organisme 13500 10 8 0 -2 2 1.28 A
Pengganggu Orang (Sangat
Tumbuhan Ahli Baik)
Pertama
7 | Arsiparis Ahli Pertama 1696 1 1 0 0 1.36 A
(Sangat
Baik)
8 | Arsiparis Ahli Muda 1488 1 0 0 -1 1 1.19 A
Orang (Sangat
Baik)
9 | Pranata Komputer Ahli 1510 1 0 0 -1 1 1.21 A
Pertama Orang (Sangat
Baik)
10 |Pranata Komputer Ahli 1467 1 0 0 -1 1 1317 A
Muda Orang (Sangat
Baik)
11 {Kepala Sub Bagian Tata 1547 1 1 0 0 1.24 A
Usaha (Sangat
Baik)
12 {Penelaah Teknis 8242 6 4 0 -2 2 1.65 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)
13 |Pengadministrasi 10800 8 3 3 -2 2 2.87 A
Perkantoran Orang (Sangat
Baik)
14 |Pengolah Data Dan 1393 1 0 0 -1 1 1.1 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)
15 |Penata Layanan 4080 3 0 3 0 3.26 A
Operasional (Sangat
Baik)
16 |Operator 5520 4 0 0 -4 4 4.42 A
Layanan Orang (Sangat
Operasional Baik)
17 | Kepala Seksi Produksi 1526 1 1 0 0 1.22 A
Benih Dan Pengelolaan (Sangat
Kebun Dinas Baik)
18 | Penelaah Teknis 16200 12 6 0 -6 6 2.12 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)




Jumlah |Perhitungan Kebutuhan
Beban Jumlah Jumilsh | Jumiak Pegawai
Kerja | Kebutuhan Pegawai | Pegawai
No Nama Jabatan Jabatan| Pegawai PNS pppg | 7/ |Kurang|Lebih| EJ PJ
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
19 | Pengadministrasi 21600 16 5 11 0 3.36 A
Perkantoran (Sangat
Baik)
20 | Pengolah Data Dan 4390 3 0 0 -3 3 3:51 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)
21 | Penata Layanan 8100 6 0 6 0 6.43 A
Operasional (Sangat
Baik)
22 | Operator Layanan 6840 5 0 0 -5 5 5.47 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
23 | Pengelola Layanan 4050 3 1 i -1 1 3.81 A
operasional Orang (Sangat
Baik)
24 | Kepala Seksi 1547 I 1 0 0 1.24 A
Laboratorium Dan (Sangat
Biopestisida Baik)
25 | Penelaah Teknis 14850 11 8 0 -3 3 1.47 A
Kebijakan Orang (Sangat
Baik)
26 | Pengadministrasi 6935 5 0 5 0 5.55 A
Perkantoran (Sangat
Baik)
27 | Pengelola Data Dan 3081 2 0 0 -2 2 2.46 A
Informasi Orang (Sangat
Baik)
28 | Penata Layanan 6840 5 0 3 -2 2 5.47 A
Operasional Orang (Sangat
Baik)
29 | Operator 1376 1 0 0 -1 1 1.1 A
Laboratorium Orang (Sangat
Baik)
30 | Operator 6840 5 0 0 -5 s 5.47 A
Layanan Orang (Sangat
Operasional Baik)
Jumlah 185743 135 56 32 -47 47 0
Orang (Orang
GUBERNUR NUSA TENGGARA TIMUR,
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LAMPIRAN II

KEPUTUSAN GUBERNUR NUSA TENGGARA TIMUR

NOMOR . &S /KEP/HK/2025

TANGGAL Degemlpes 2025

TENTANG HASIL’ANALISIS JABATAN DAN ANALISIS BEBAN KERJA JABATAN MANAJERIAL DAN JABATAN NON MANAJERIAL
PADA DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

A. PETA JABATAN DINAS PERTANIAN DAN KETAHANAN PANGAN PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR L

KEPALA DINAS PERTANIAN DAN

v iina hama Muda
IV/d(Pembina Utama Madya

IV/b{Pembina Tk.1) didaya 1anamar

SEKRETARIS DINAS KEPALA BIDANG TANAMAN PANGAN DAN KEPALA BIDANG PERKEBUNAN

1V/a(Pembina) - Iv/b(Pembina Tk.I) ~ dmb’;&”m&“mma an IV/a(Pembina) - IV/b(Pembina Tk.I)

Kelas 12 Kedas 11 Kelas 11

JABATAN
KEPALA SUB BAGIAN KEPEGAWAIAN = E Z PEHLAKSANA
DAN UMUM
I/c{Penata) - 111/d(Penata Tk.I) i b PENELAAH TEXNIS
KEBDAKAN
1I/d(Penata Tk.I) - Penyuluhan Pertanian E PENGADMINISTRASI
Kelas 9 PERKANTORAN

PENGOLAH DATA
DAN INFORMASI

PENATA LAYANAN
PENGELOLA
LAYANAN
OPERASIONAL

STATISTISI AHLI & KEPALA BIDANG KETAHANAN PANGAN KEPALA BIDANG PRASARANA SARANA, JABATAN

PERTAMA DAN PENYULUHAN PENGOLAHAN DAN PEMASARAN HASIL FUNGSIONAL

R g 1V/a({Pembina) - IV/b(Pembina Tk.I) i ”?R‘m ey

MUDA embina 'embina KEB
1v/a{Pembina) - Tek Pertanian AHLI MADYA

Kelas 11
ANALIS KEUANGAN

Keterangan : PUSAT DAN DAERAH
AHLI MADYA
Kls : Kelas Jabatan
PERENCANA AHLI
Bezzeting Pegawai MADYA
; PRANATA
K :  Kebutuhan Pegawai PERKANTORAN " KOMPUTER AHLI
PENGOLAH DATA g "
+/- . Kelebihan dan DAN INFORMAST : : STATISTISI AHLI

Kekurangan Pegawai PENATA LAYANAN i
OPERASTONAL
PENGELOLA
LAYANAN
OPERASIONAL




B. PETA JABATAN UPTD PERBENIHAN TANAMAN PANGAN DAN HORTIKULTURA PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

KEPALA UPTD PERBENIHAN TANAMAN
PANGAN DAN HORTIKULTURA
ni/d{Penata Tk.I) - IV/b{Pembina Tk.I)

Iv/a{Pembina) - Teknolgi Hasil Pertanian
Kelas 11

KEPALA SLIB BAGIAN TATA USAHA
IHIfc{Penata) - 111/ d{Penata Tk.1)

I/ Penata Tk 1) - Miaga
Kelas 9

JABATAM
PELAKSANA

PENELAAH TEKNIS
KEBLMWKAN

PENGADMINISTRASI
PERKANTORAN

PENGOLAH DATA

DAN INFORMASIT

PENATA LAYANAM
OFERASIONAL

Keterangan :
Kls : Kelas Jabatan
B : Bezzeting Pegawai
K : Kebutuhan Pegawai
+/- : Kelebihan dan Kekurangan Pegawai

KEPALA SEFKST PRODUKSI BENITH
TANAMAN PANGAN
Nifc{Penata) - 1I/d{Penata Thk.I)

KEPALA SEKST PRODUKSE BENIH
TANAMAN HORTIKULTURA
IM/c{Penata) - TV/al{Pemnmbina)

Ni/b{Penata Muda Thk.1) - Pertamnian wia(Pembina) - -
Kelas 9 Kelas 9

PENGADMINISTRASYE
PERKANTORAN

PEMNATA LAYAMAN
OPERASTONAL

OPFERATOR
LABORATORTUM

TEKNISI
LABORATORTUM

OPFERATOR
LAYANAN
OPERASTOMNAL

PENGELOLA
LAYANAN

JABAT AN
FUNGSIOMAL

PENGAWAS ALAT
DAN MESIN

PENGAWAS ALAT
DAN MESIN
PERTANLAN AHLI
MADYA

PENGAWAS MUTU
HASIL PERTANIAN
AHLT PERTAMA

PENGAWAS. MLITU
HASIL PERTANIAN
AHILT MUNDA

PENGAWAS MUTU
HASIL PERTAMNLAN
AHLI MADYA

PENYULUM
PERTANIAN
TERAMPIL

PENYULLUH
PERTANIAN MAHTR

PENYULUH
PERTANIAN
PENYELIA

PENYULUH
PERTANIAN AFLI

PENYULUH
PERTANIAN AHLI
MUDA

PENYULUH
PERTANLAN AHLI
MADYA

ARSTPARIS AHLY
PERTAMA

ARSITPARIS AHLIE
MILEDA

ARSTPARIS AHLI
MADYA

PRANATA KOMPUTER
AHLI PERTAMA

PRANATA KOMPUTER
AHLI MUDA

PRAMNATA KOMPUTER
AHLI MADYA




C. PETA JABATAN UPTD PROTEKSI TANAMAN PANGAN HORTIKULTURAL DAN PERKEBUNAN PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

KEPALA UPTD PROTEKSI TANAMAN
PANGAN HORTIKULTURA DAN

PERKEBUNAN

N/ Penata Tk.1) - IV/b{Pembina Tk.1)

IV/a(Pembina) - Pertanian

Kelas 11

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
111/c(Penata) - 111/d(Penata Tk.1)

Kelas 9

KEPALA SEKSI PENGAMATAN DAN
PERAMALAN ORGANISME PENGGANGGLU
TANAMAN
HI/c(Penata) - 111/d(Penata Tk.1)

HI/d(Penata Tk.1) - Pertanian

KEPALA SEKS] PENGENDALIAN
ORGANISME PENGGANGGU TANAMAN
111/c(Penata) - I1I/d(Penata Tk.1)

HI/d(Penata Tk.1) - Teknologi Pertanian
Kelas 9

PENGOLAH DATA
DAN INFORMASI

PENATA LAYANAN
OPERASIONAL
PENGELOLA
LAYANAN
OPERASTONAL

Keterangan :
Kls : Kelas Jabatan
B : Bezzeting Pegawai
K : Kebutuhan Pegawai
+/- : Kelebihan dan Kekurangan Pegawai




D. PETA JABATAN UPTD PENGAWASAN DAN SERTIFIKASI BENIH TANAMAN PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

KEPALA UPTD PENGAWASAN DAN
SERTIFIKASI BENIH TANAMAMN
I1/d(Penata Tk.I) - IV/b({Pembina Tk.I)

I11/d{Penata Tk.I) - Pertanian
Kelas 11

KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA
111/ Penata) - I11/d{ Penata Tk.1)

111/ d{Penata Tk.1) - Pertanian
Kelas 9

JABATAN
PELAKSANA

PENELAAH TEKNIS
KEBIJAKAN
PENGADMINISTRASI

PENGOLAH DATA
DAN INFORMASI

PENATA LAYANAN
OPERASIONAL

LAYANAN
OPERASIONAL

PENGELOLA

LAYANAN
OPERASIONAL

PENGELOLA UMUM
OPERASIONAL

Kis

KEPALA SEKSI PENGAWASAN MUTU KEPALA SEKSI PENGUIIAN MUTU BENIH
BENIH IIfc(Penata) - IT1/d(Penata Th.I)
II1/c(Penata) - I11/d(Penata Tk.I)

111/d{Penata Tk.I) - Pertanian
- Kelas 9
Kelas 9

JABATAN

PFI AKSANA Kis

PENELAAH TEKNIS
KEBLIAKAN

PENGADMINISTRASI
PERKANTORAN

PENATA LAYANAN
OPERASIONAL

Keterangan :

Kls : Kelas Jabatan
B : Bezzeting Pegawai
K : Kebutuhan Pegawai
+/- : Kelebihan dan Kekurangan Pegawai




E. PETA JABATAN UPTD PERBENIHAN, KEBUN DINAS DAN LABORATORIUM HAYATI PERKEBUNAN PROVINSI NUSA TENGGARA TIMUR

KEPALA UPTD PERBENIHAN, KEBUN
DINAS DAN LABORATORIUM HAYATI
PERKEBUNAN
In/d{Penata Tk.1) - IV/b{Pembina Tk.I)

IV/b{Pembina Tk.1) - Pertanian
Kelas 11

KEPALA SUB BAGLAN TATA USAHA KEPALA SEKSI PRODUKS] BENIH DAN KEPALA SEKS] LABORATORIUM DAN
/o Penata) - 111/ Penata Tk.1) PENGELOLAAN KEBUN DINAS BIOPESTISIDA

1Y c(Penata) - 1I/d(Penata Tk.1) N o Penata) - TV/B(Pembina Tk.1)

IV/a{Pembina) - Teknik

Kelas 9 HI/d(Penata Tk.1) - Pertanian
Kedas 9

PENGADMINISTRAS]
PERKANTORAN

PENGOLAH DATA
DAN INFORMASIT

PENATA LAYANAN

OPERATOR

LABORATORIUM
Keterangan : —

Kls : Kelas J abatan . LAYANAN

B : Bezzeting Pegawai OPERASTONAL

K : Kebutuhan Pegawai

+/- : Kelebihan dan Kekurangan Pegawai

Paraf Koordinasi Paraf hierarki
Kepala Biro Organisasi Wakil Gubernur n GHBEENUR HUSA TERGGARA TIMUR;
e

Kepala Dinas Pertanian Plh. Sekretaris Daerah
dan Ketahanan Pangan ri

Plt. Asisten Pemerintahan dan E. MELKIADES LAKA LENA
Kesra

Kepala Biro Hukum

N




