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TENTAI{O

PEDOMA${ pAMBERTAN rN$EHTrFl HONORARTUM DAN/ ATAU SAfiTUNAN KEMATIAN
KEPASA TENACA KESEHATAN. TENACA NON KilSEHATAN DAN ORANC TSRTETTTU

DALAM PENANCANAN COROIVA T/IRUS OJSEASE 2019
DI LINOKUNGAN PEMERINTAH PROVINSI I{U$A TENGCARA TIMUR

DITO*tr XAXTA" TUNTJT YIATA TAITT SCA
euffinx$n [uaa TEnGGAna ffiIt&

Uantmb*ng I a. bahrva antuk menind*klnrjuti Fasal I tkratur*n Menteri
Keuangnn Nomor : 17IPMK.AT l202l. tentang Fengelolaan
Transfier ke Daerah dan Dann Deaa Tahun Anggaran 2O21
Dalam Rangka Mendukung Penanganan Panderni Cararna Virus
Dis.ea,"se ?019 (COVID-I9, dan Dampaknya serta untuk
meningkatkan kinerja Tene$a Kesehatan pada Rumah $akit
Umum [aerqh Pro{. DR. W. Z. Johannes Kupnng, Rumah $akit
Fenyangga R$UD den Dina* Kesehs,tan Pnrvinei Num Tei:ggara
Timur $efie Tenaga llon Kssshatfi"n yang juga mendukung
ponenfianen Pandemi C$1{D-19, perlu
ineentif/ honorariu m d an / ata u $an tu nan kematian;

b. bahgra dalsrJr rangks pelakeanaan pembcrian
insentif/honora.r'ium danlatau $antunari kematian
*bagaimana dirnekeud pada huruf a, perlu diatur mekanisme
pelaksaneannya yang ditetapken den gan Peratu ran Gubemur;
bahwa berdasarkan pertimbangan eebagaimana dimak*ud
dalarn huruf a den huruf b, p*rlu rnenetapk&n ftrs.turan
Oubernur tsnteng Fedoms.n Fernberian lnscntiflHanorariurn
Dan/Atau Santunan Kematian Kepada Tenaga Kesehatan,
Tenaga Non Keeehatan Dan Orang Tertentu Dalam
Penangganan Corona Viru* Ilisea$e 2019 Di Lingkungan
Pemerinta.h Provingi Nusa Tenggara Timur;

Undang-Undang Nomor 64 Tahun l9$8 tentang Femhntukan
Daerah-dasrah Tingkat I Beli, Suea Ten#Bara Baret dan Nu6a
Tenggera Tinnur (tnmbaran Nrynra Republik lndc$e*ia Tahun
l9S8 Flmncr 115, Tambs,hen l,cmlmran l{egara R*publik
Indonesi* l{omcr 1649h

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2A14 kntang Fern*rintahan
Daerah {l*mbaran Negara R*publik Indoneeie Tahun 2Ol4
Nomor 244, Tarnbahan lxmbaran Negara Republik Indoneeia
Nomor $5871 nebagaimana telah diubah beberapa k+li terakhir
dengan Undang-Undang Non:or 11 Tahun 2A2O tentaag Cipta
Kerja {I"embaran Negara Republik Indoneaia Tahun 3O2O Nosror
245, Tambahan lembaran N*gara Republik lndonesis Nornor
65731: I

diberikan

c.
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Unit hlakeane Tugae Dacrah laboretorium Kccehatan yang relanjutnya diecbut
UPI Labkes adalah Unit klaksans Tugas Daerah Laboratorium Kclehatan pada
Dine! Keschatan, Kependudukan dan pmcatatan Sipil Provinri l{usa Tentgara
Timur.
Rutrlah Sakit Universites Nuga Cendana yang ectanjutnya dilcbut RS Undana
adalah rumqh sakit milik Universitas Nuaa Cendana yeng ditetapkan Fcmerintah
Daerah Provinsi menjadi Rumah Sakit Fenyanggah untuk Penanganan CAVIDI9.
Satuan Tugas Penanganan COVID- 19 Provingi Nusa Tenggara fimur yang
*lar{utnya dic.but Satuan Tuga.s adalah sub kcloropok yang dibcntuk
Pemerinah Dacrah Pnovinai untuk perccpaten pcnantanan COVfi,tg yan5
keanggotaannya berasal dari uneur Perangkat Deereh Provinri, lnetansi Tcknis
terkait dan stakeholder.
Tim Dukungan kl,ayanen lnformasi dan Edukasi Bidang Kcaehatan Satuan
Tugps Penanganan COVID- 19 Provinsi Nusa Tenggara Timur yang aclanjutnya
discbut fim Dukungan Felayanan dan Edukasi Bidang Keschaan adalah sub
kelompok yang dibentuk Femerintah Daerah Provinci untuk melayani publik
tcrkeit informasi, promoEi, edukasi dan kordinari dal,am pencegahan dan
penanganan COVID I 9 bidang kesehatan.
fim Konsultan Laboratorium Biomtdie Berbasis Masyarakat/Komunal &olod
Qut rtitatitue Polgmerase Clvin Reoction (qPCR) yang stanjutnla tlicbut Tim
Konaultan adalah tensga profesional yang menyrdiakan jasa kepenaeihatan
(o.nsuhatllrg serudef dalam bidang ahli tertentu.
Tim Ahli atau Tim Pakar adalah tim yang dianggap aebagai aebagai sumber
terperraya ataa teknik maupun keahlian tertantu yang bakatnya untuk mcnilai
dan memutuskan sesuetu yang benar, baik, eeeuai dengan aturan dan status
oleh ocFnmerya ataupun khalayak dafam bidang khuaus t€rtentu.
Tenaga Kechatan adalah setiap orang yang mengabdikan diri rtalam bidang
kesehaten rerta memiliki pengetahuan dan /atau keterampilan melajui
pendidikan di bidang kesehaten yang untuk jertlE tertentu memerlukan
kewenangan untuk mclakukan upaya keochatan khuausnya dalam pcnanganan
CAVID 19 di Provinsi.
Tenaga Non Kcs€hatan adalah sctiap orang di luar Ten.gF Keschatan .veng
tcrlibat dalam pcnanganan COVI D- I I di Provinsi.
Orang Teatentu adalah cetiap orang yang melakukan upaya kesehatan dan non
kes€hatan dalam penangg.nan COVID-19 di provinsi.
Inacntif adalah suatu aarana memotivasi .yang diberikan scbagai Euatu
perangsang ataupun pcndorong dengan ecngaja kepada para Tenaga Kcehatan,
Non Kes€hatan dan Orang Tertentu dalam penangan an COWD-I9 agar dalarn
diri mereka timbul rmangat yang besar untuk meningkatkan produktivitas
kerjanya dalam bidang tuga.enya.
Sentunan Kcmatian adalah uang yang diberikan kepada ahli warig TenrEp
Ke*hatan yang meninrgnl dalam memberikan pelayenan kee€hat&n dikar€nekan
paparan COVID- 19 Eaat bertugas.
Anggaran Fendapatan dan Bclanja Daerah yang selanjutnya dilingt<8t AptsD
adalah Anggaran Fandapa.tan dan Belanja Daerah Provinei Nuea Tcnggara Timur.
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Paaal 2

{llMakrud ditctapkannya Peraturen Gubernur ini adalah eebagai pcdornan dalam
pclat<*naan pembcrian lnrcntif/honorarium dan/atau Ssntunen lfumatian bagi
Tcnaga Kccehatan, Tensg" Non Kcschatan dan Onng Tcrtcntu dal"m penan$anan
@VID19 di Proyinai.

{?} Tujuan ditetapkannya Feraturan Gubcmur ini adalah dalam rangka
mcnirgkatkan kincrja Tcna8n Kc€ehaten, Tenaga Non Keachatan dan Orang
Tcrtcntu dalam pcnangsnan CDVID-I9 di Proinzi.S
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Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2U)q trntEnt Kecehatan
(tembaran Negara Republik lndonegia Tahun 2009 Nomor 144.
Tambahan lcmbaran Ncgara Republik lndoneaia Honrcr 5O63);

Undang-Undang Nomor 36 Tehun 2014 tentnng Tenrge
Kesehaten (Lembaran Negara Republik Indone*ia Tahun 2014
l{omor 298, Tambshan Lcrnbaran Negara Republik lndoneeia
Nomor 56O7);

Feraturan Menteri Keuangan Nomor : 17 / FMK,A1 /2021 tentang
Pengelolaan Transfer ke Daerah dan Dans De*a Tahun
Anggaran 2O2l Dolam Rangka Mendukung Penanganan
Pandemi Corona Virus Disease 2019 ICOWD- 19t dan

5.

Dampaknya;
6. Keputuaan Menteri Kesehatan Nomor

Xcnotepleo

HK,O i.OTIMENKE,S / 4239 /2021 rentang Pcmberian inccntif dan
Santunan Kematian Bagi Tenaga Keechatan yang Menangani
Corona Viru"s Disease 2Ol9 (COVID,I g:
P€raturan Gubemur Nusa Tenggara Timur Nomor 9 Tahun
2020 tentang Ke{a lembur dan Pemberian Uang Lembur Bagi
Pegawai Begeri Sipil dan Pegawai Honorer/Tidak Tetap
di Lingkungnn Femerintah Provinei Nuca Tenggara Timur
(Berita Decrah Provinsi Nuea Tenggara Timur Nomor 009|;

Er|.lnuSEJUI:

PERATURAN GUBERNUR TENTANC PEDOMAN PEMBERIAN
IHSENTIFIHONORARIUM DAN/ATAU SANTUNAfl KEMATIAN
KEPADA TENACA KESEHATAN, TENACA NOT{ KESEHATAN DAN
ORANC TERTENTU DAIAM PENANOANAN COROJVA VIRUS
DISEASE 2OI9 DI UNCKUNCAN PEMERINTAH PROVII{SI NUSA
TENCGARA TIMUR.

BAE I
KBIT|ITUA' T'IT'I

BtSlrr f,41s
Brturn Frnjottha dra D.lld.t

Pesel I

Dalam Peraturan Gubernur ini -vang dimakaud dengan:
l. Provinti gdaleh Provinei Nuea Tcnggara Timur.
2. Gubernur adalah Gubcmur Nuaa Tenggara fimur.
3. Pcmsrintah Phovinsi adalah Pemerintrh Provinsi Nusa Tenggara Timur.

Dinaa adalah Dinas Kecehaten Prwingi Nusa ?enggara Timur.
Kepala Dinae adalah Kepala Dinas Keschatan Provinsi Nusa T[nggara Timur.
Perangkat Daerah adalah perangket daerah lingkup Pemerintah Flovinsl Nuia
TengSam fimur yang mcngploLa anggaran ffiVID-lg.
Corunlr Virus Diseas€ 20f 9 yang sclanjutnya disebut COVID- tg adabh pcnyakit
yang dicbabkan oleh jcnia comna virus baru yaitu Sare-CoV-2 yang diidenrifikari
perterrr ksli pa& Deeemb€r 2019.
Rumah Sakit Umum Daerah Prof. DR- W. Z. Johannes Kupang yang aehnjutnya
dilebut RSUD adalah Rumah Sakit milik Pemerinah Provinsi ltusa Tenggara
Timur yang dit tapkan Pemerintsh menjadi Rumah Sakit Rujukan Penanganan
covlDt9.
Rumah Sakit Jiwa Naimata yang oela4jutnya diecbut Rti, Naimate adalah Rumeh
Sakit milik Pemerintah Provinsi Nusa Tenggara Timur yang ditetapkan
P€merintah Dacrah hovinEi menjadi rumah r+Lit p.ntsnEgia untuk pcnangrnan
covrD.le.9
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Pasal 3

Inmntif/honorarium dtberikan kepada Tenaga lfusehatan, Tenaga Non
Kesehata,n dan Orang Tert*ntu.
Insentif eoha8aimana dimaksud pada ay*t tll dibcrikan k*p*d* Tenagn
xescks.t*n yang bertugaa di RsuD, R$ undsnn, R$J Naimatn, UFT tebfuee dan
Dinaa.
TensSF Kesehatan sebas&.inana dirnaksud pada ayat (2i, meliputi:
a. dokter spesiahs;
b. dokter umum dan dokter g*gi;
c. bidan;
d. perawat; dan
e- Ten*ga Keeehqtan lain sesuai ketentuan d*lam peraturan perundang-

udnngnn bidang l,ws*rt*tsn ysng melaleuknrir up&yn k***h.atsn dalnrn
penenssnan COYffi-I9.

$el*in lnsenuf, Tenaga Kmehatan oebagaimana dimakeud pada ayat {3}
rnendap*tkan Santunan Kematian.
Tenaga Non Kesehatan sebagairnana dimaksud pada ayat {1), meliputi :

a. $atuan Tugas;
b. Tim Dukungan Pelayanan lnformasi dan Edukasi Bidang Keaehatan;

fim lbnsultan;
Tim Abli atau firn Faksr; d*n
Srang Tertentu yenfi rnslakukan upy& non kssr*hqten untuk wrdukung
upay& penangsnan COVIS- J 9.

Pasal 4

tl) Feaaran Ineentif bagi Tensga Kes€hatan sebagairnana dimeksud dalflm Pasd 3
ayat {t} dibebankan pada APBD dengen besaren yang diberiken seeu*i dengan
kemampuan kcurnggn d*srah Provin*i sebagai berikut:
a. ln*entif Ten*r$a Kewhatan yang mernberik*n pelayanan COVID-I9 dengan

porewatan kntegori gqjaie lmat eebogai berikut:
1. <lokter epesialir p*ling banyak Rp. 7.5O0.O0O,- (tujuh juta tima ratus ribu

r*piah|/orang/bulan;
2. dokter urnum dan dokter grgr paling banyak Rp. 5.ooo.oo0,- {lima jute

rupiah)/orang/bulan;
perawat dan bidan paline banyak Rp. 4.5OO.00O,- {empat juta lima ratus
ribu rupiahf lorang/bulan; dan
Tennga Kesehatfi-n ls.in paling banyak Rp. 3.OOO.000,- {tr*a jutn
rupiahl/orang/bulan.

b. Ino*ntif Terr*ga l{esehaten yeng memberiknn pelqvanan CCIl{p-l$ dengnn
pernwntan kategori gejEria *cdang:ringen sdba*gi kr"ikut:
1 dokter spe*ialic paling banyak Rp. 6.CIOO.OOO,- {enam juta

rupiah|/oranglbulan;
dokter umurn dan dokter 8lgr paling trany:sk Rp. 4.5O0.OO0,- {empat juta
lirna ratue ribu rupiah| /orang/bulsn ;
perawat dan bidan paling banyak Rp. 3.5ffi.000,- {tiga juta lima ratue

(3)

jugaf4l

{5}

c.
d.
s,

3.

4"

2.

3.
rfbu rupiah)/oranglbulan ; dan

4, ?enaga Kesehat&n lain paling bany*k Rp. 2.OO0.OOO,- {dua juta
rupish) /orang/ btr}an . 4p
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c.

d.

c. Inecntif Tennga Kceehaten sebngei pcnanggung j*wnb l.*,boretorium
fufum*rnse Chadn Reccfdon Corona lftru,u Dd*esss 2Ol9 p*d* UFlf t *hk*s d^*n.
RSJ l{simeta pnde Dinns scbrrsx Rp ?.5OO.OS,- {tujuh juta lirne ratue ribu
rupiah)/orang/bulan.

Fesarsn $antunan Krmatiqn bagi ?enaga lknehnt*n *ebq#siffntrs dimaksud
deter$ Pn*al 3 ayat {41 diberikan seeuai ketpntuan percturen perundang-
undangan,
Ln**ntiflharxrrnrium b*$i Tena$n Nnn Kenchatsn nebngnimnnn dimskrud dslem
Pasel 3 a-vat {1}, meliputi :

4,. honornriu,rn $stu*n Tugno dongan boaaran oorr,,lni hanonnriuur pclok*an*
kcgintan uebagnimana tencantum dalam Fcretur&n $ubemur tfilt&ng stgndsr
braya umum;

b" honom"riurn Tim Dukungan Felayanan Informasi dan $dukasi Bid*ng
Kesehate.n dengan beaaran steud honorarium pelakuana kogntan
nnbagnim*.na teicanturn delarn Feraturan fiubcrnur tontang stfindar bi*ya
ur$um;
insentif rim Konsulten dsn Tirn Ahli atau Tim paker sc,bess.f, Rp $,0sil-0ss,8$
{lims jutn rupiah}/orang/ bulnn; dan
inaentif bagi orang Tertentu yang melakukan upaya non lsmhats"n untuk
mendukung penansenan COlllD'J9 dan dibuktikan dengan daftar h*dir
kegiatan *teu dafter jaga/shift dan lqg booft. ecbesar Rp. 1.0o0.ooo toatu juta
rupiah|/bulan.

Khuaue honorarium untuk anggota $atuan Tugns dan Tim Dukungan Fel,ayanan
Inforrnasi dan Edukaoi Bidang Keachatan sebagaimana dimakeud pqds ayat {3}
huruf a dan huruf b, hanya dapat diberikan sesu&i keaktifan dan penuggsan
d*ri maeing-rnaeing ketua, koordinatCIr bidang dan kmrdinator rekretaris.t.
sclsin mendapo,tkan Inmntif/honorarium, sstu&n Tugas, Tim Dukungnn
Pelayenon lnformasi dan Edukasi Bidang Keschatan dan $rang Tertcntu
sebagaimana dimakeud pada ayat {3} huruf a, huruf b dan huruf d, juga dapat
rnenerima tambahan u&ng lembur jika melakukan jam kerja melebihi.iam kerja.
Mekanisme pemberiran dan perhitungan uang lembur tcbagainana dima.ksud
pade ayat {5}, mengacu pada Peraturan Gubemur tentang kerj* lembur dan
pemberian ueng lembur.
Besaran Insentif/honorarium sebagaimana dimnksud pada ayat {l} dan ayat t3f
dapat ditinjau kembali apabila di kemudia.n hari terdapat peruhahan $tander
biaya.
In*ntif/honorerium eebagaimana dimakaud pada nyat {l} dan ayat {31 diberikan
selema status tansgs.p darurat yang ditetepkan oleh Penrefinteh huvinei s€rtg
kernampuan keuangnn negara dan daerah Pnovinsi"

NAA IITIKtrrsa ?marAnar rf,8lf,llr/xotomnmt
IlfrtlaTAlt san"tlf,alf lrt|raTr{r TIf,Acn trsgsHATatr

?tiltt}i rof, rlananfrt mr onAtc] Tt|rmt"r
Pasal 5

Meksnisme pernkyaran lnssntif dan Santunan Kematinn bagi Tenaga Xgsehat*n
dilalrukan dengan berpodcman pada ketentuan peratunur perundnrqg-undangen.
Unit kerJa peda PD yang seca.ra fungsional terkeit den$an ontieipnsi dan
penangenan COVID-[9, m*ngqjukan dnftar pcnerima d*n Rortritr.rngnn
Inmntif/honorariunr dan/at*u dsftar pen*rima dan perhitunsnn uan$ tembur
kepeda kcpta PD atau koordinatnr birtang pada Sntuan Tu6rn pelifig lsrnbnr
rctirp t&nfiBnl 5 bulan berikutnya"
K#pale PS atnr,r koordinator birtang pode $ntuan Tugne ec@nin*na dimaksud
pad* ayat {2} rnenyetqiui dan rnenyern}rknn defts"r p*nerirn* da.n pcrhitu$$en
ln*ntiflheirurrarium d*n/etau deftar penerima dan perhituryen {io"ng lembur
kepada kndahs"ra pengeluaran PD pengeln}n anssaren COV#0*Ig.*

tll
{2}

{3}



(4)

{51

Bcndahara pcngeluaran PD ccbegaim$s dinakeud prda ayat {3} rmlalnlkan
vcrifikagi tcf,hadep dalt{t penerima Inoentif/hcnornrirrm d*n/atsu dsf,tar
penerima dcn perhitunsan uang lembur.
Bedamrkan haeil verifikasi aebagairnana dirnakaud peda ayet {4}, bendahara
pengrluxran twlakrlcan pemhyaran satelah rncndapst percetu$unn dari keplo
PD.

Rassl6

Bcntuk pcrtanmunfiawabn bcrrdahsrs pengcluaran PD dslsrn pcrnberian
lnsentif bagi ?enagr Kcschatan sobeseiman& dimsksud rlelarn pesel 5 ayat (1|,
terdiri atar:
a. kcpuh*aon Subcmur/olrret tuse€ kcpela PD; d*n
b. rckapitula*i daftEr penerima d*n pcrfritr.rngsn ln*ntif.
Fentuk p€rtsrtsungi*waben bendehara pengrluaran PD daleilr pcmbayann
lnccntillhonorarium danlaiau u*ng lcmbur *cbagnirn*nn difilnksud dstam
F*sal 5 ayat {2}, tcrdiri atas:
E. rurat tuga$ kepel,n PD; dan
b. rekapituln*i dafhr pen*rima dnn perhitungaa honorariumltn*sntif danlatau

daftar penerima dan pcrhiturynn ueng lembur bagi ?enaga f{on lfu*hatan
dnn Orang frprrcnil.

ntn nt
Pilrm,nttr

nffid 7

Fembiayaan untuk pemberian Insentif/Honcrariurn eekgnirnann dimaksud
detaft ksal 4 ryat {t} dib*benlmn pada rtptsI}.
Fembiayaan untuk pemberian Sanhrnan Kematian sehsaimsna dimelr*ud dalarn
k*el 4 alat {l} dihcbankan pada snsgnren pcndapetan dsn behqifl nesn.m.

nAa v
rsrutnnr rnnr&rsrr

fusst I
Dfitam tsl Inmntif bagi Teaaga Keaeha,tan yang belum dibeyarkan tcrhiftm*
$ej*k bulan mei tnhr.rn ?O?O sempai dengnn bul6n dceernber tnlrun 2O?0,
dibayarkan pada talrun ansaran 2A2L, yang meliputi:
a. doktsr elreaialie paling bnnyak Rp. l$.00O,0,0O {tim* bclss juta

rupiehllbul*n;
b. doknr umum dan dol**r gigi paling benyak Rp. 10.offi.000 {tcpu}uh juta

rupi*hl/bulan;
c. bidnn dan pc,rawat peling banyal Rp. 7.5OO.OOO {tr,{iuh jutr lfuna retua ribu

rupi*hllbulsn; dan
d. Tcnagn l{ssphatfln lein pstins banyak

rupiah|/bulan.
F*rnb*y*ran lnrentif scbqgnirasila dimnlca*d

Rp 5.S0O.W {lime jute

p*da syat {tl dilEkukarr

{l}

t?I

tll
t2)

{tl

{2}
bcrdssarksn rnekani*rne scsuai ketfntrra;} pcrltturdln perundang-u*dangfn . Y
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Pesal 9

Pada aaat Peraturan Oubcrnur ini mulai berlaku, Feraturan Gubernur Nusa Tenggara
Timur Nomor 15 Tahun 202I tcntang Pedomsn Femberian Inrentif/Honorarium
Den/Atau Santunan liematian Kepa.da Tenaga Kccchatan, Tenaga Non lfuoehstan Dan
Orang Tertentu Dalam Penangyanan Cotono Vitus Disease 2A19 Di Lingkungan
Femerintah Provinsi Nuea Tenggara Timur (Berita Daerah Provinsi Nuoa Tenggara
Timur Tahun 2O2l Nomor Ol5), dicabut dan dinyatakan tidek bcrlaku.

Prsal l0
Pcraturan Gubcrnur ini mrrlai berlaku eejak tanggal I januari 2O21.
Agar sctiap orang mengetahuinya, memcrintahkan pengundangan hraturan
Gubemur ini dengan penempetannye dslam B€rita Daerah Pnovinci Nusa Tenggara
fimur.

o fr?Ptc 2o2l
TENGCARA TIMUR,
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Ditetapkan di Kupang

Diundangkan di Kupang


